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CHIEDE

di partecipare all’Avviso per servizio di assistenza tecnica per la predisposizione della Strategia di
Sviluppo Locale - Misura 19 “Sostegno allo sviluppo locale leader”, Operazione 19.1.01 “Sostegno
per la preparazione dei Piani di Sviluppo Locale” e del servizio di animazione territoriale propedeutica
alla definizione della strategia di Sviluppo Locale, sviluppo delle attivita e predisposizione della
strategia nell'ambito della —Misura 19 “Sostegno allo sviluppo locale leader” — Operazione 19.1.01
“Sostegno per la preparazione dei Piani di Sviluppo Locale”
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A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole della responsabilita penale prevista
dall’art. 76 del DPR 445/2000 cui puo andare incontro nel caso di affermazioni mendaci e al fine di valutare
I"ammissibilita dell’istanza,

DICHIARA

a) diessere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell’Unione Europea ();

b) dinon essere escluso/a dall’elettorato attivo;

c) di non aver riportato condanne penali con sentenze di condanna passate in giudicato, ovvero con
sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per
qualsiasi reato che incide sulla moralita professionale o per delitti finanziari o che comporti il
licenziamento o I'interdizione dai pubblici uffici;

d) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

e) di non deve aver riportato condanne penali definitive o provvedimenti che impediscano, ai sensi delle
vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;

f) di non deve essere stato/a dichiarato/a interdetto/a, inabilito/a o fallito/a ovvero non devono essere in
corso procedure per la dichiarazione di uno di tali stati;

g) non essere stato dispensato, decaduto o destituito dal servizio presso Pubbliche Amministrazione;

h) di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, relativamente agli adempimenti fiscali e/o
previdenziali;

i) dinon essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

j) dinon avere in corso attivita o incarichi nell’lambito dell’attivita di libero professionista in contrasto od in
conflitto con I'attivita del presente avviso e, in caso contrario, di dichiarare la disponibilita alla sua
interruzione al momento dell’accettazione dell’incarico.

DICHIARA ALTRESI
. di possedere i seguenti requisiti specifici richiesti dall’Avviso:
. (indicare i requisiti posseduti che devono coincidere con quelli richiesti per la posizione nell’avviso)

CURRICULUM VITAE
ed in particolare,

. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio, coerenti a quanto richiesto dal bando
di aver maturato le seguenti esperienze nelllambito della programmazione LEADER

DICHIARA INFINE
. che tutte le informazioni riportate nel curriculum vitae e su altra documentazione presentata
corrispondono al vero;
° di aver preso visione dell’avviso e delle disposizioni in esso contenute;
) di accettarne tutte le condizioni;
. di essere in regola con gli obblighi di natura contributiva ed assicurativa;
° di essere disponibile a svolgere per il GAL LEADER SIEA un adeguato impegno lavorativo al fine di

garantire la disponibilita per soddisfare le esigenze del GAL;
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° di essere a conoscenza che la presentazione dell’istanza di partecipazione non comporta il sorgere di
alcun obbligo contrattuale a carico del GAL LEADER SIENA e di non avere nulla a che pretendere nel caso
annullamento della procedura e/o mancato affidamento dell’incarico;

RICHIEDE

che le comunicazioni siano inoltrate ai seguenti recapiti:
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ALLEGA

- dettagliato curriculum vitae e professionale con evidenziati gli elementi attinenti all'oggetto
dell'avviso esplorativo.

Autorizza il GAL al trattamento dei propri dati personali ai sensi del G.D.P.R. 679/2016. | dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti presso il GAL per le finalita di gestione della selezione.
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(N.B. Allegare fotocopia documento di identita in corso di validité)

Luogo e data Firma



